) CENTRE COMMUNAUTAIRE RECREATIF
SAINT-JEAN-BAPTISTE

o Depuis 4
nmﬁ DE DRUMMONDVILLE inc.

OFFRE D'EMPLOI

ANIMATEUR-FORMATEUR

CAMP APPRENTIS MONITEUR

Le Centre communautaire récréatif Saint-Jean-Baptiste est un centre communautaire de loisirs qui crée un milieu de vie ouvert
7 . . . N . e . . 7 .. 4 . . r . . .
pour la communauté. Il incite les citoyens a se prendre en main dans la réalisation d'activités de loisir et 'animation de projets.
Le camp Apprentis Moniteur est destiné aux enfants de 11 & 14 ans souhaitant développer leurs compétences en animation.

DESCRIPTIF DES TACHES

SECURITE Veiller a la sécurité et 'encadrement de son groupe en tout temps.

Développer les compétences en animation des enfants du camp Apprentis

FORMATION
Moniteurs, par le biais de formations, d'activités et de stages dans les groupes.

SUIVIS Assurer un suivi auprés des parents et de la coordonnatrice concernant les
situations de la journée.

EVALUATION Evaluer le développement des enfants de son groupe.

MOTIVER Développer |~e camp Apprentis Moniteur et assurer la qualité de la
programmation offerte.

COMPETENCES ET QUALIFICATIONS REQUISES CONDITIONS DE TRAVAIL
PRE-REQUIS

Dates du camp de jour : 25 juin au 15 aolt 2025
¢ Formation en enseignement, en loisir ou autres Horaires : 40 heures par semaine, du lundi au
domaine connexes vendredi, horaire de jour.

e Fournir une preuve d'antécédents judiciaires. Les Quelques soirées sont & prévoir, pendant I'éte,

, | ’ . .
démarches seront prises par le CCRSJB. pour fes reunions

COMPETENCES Pré-camp : Quelques heures sont & prévoir en
préparation du camp Apprentis Moniteurs.

Capacité de formations et d'évaluation

Capacité de communication Salaire : Salaire en fonction de I'échelle salariale
du camp de jour.

Aimer travailler avec les préadolescents

Professionnalisme Pour postuler : Envoyez votre CV, par courriel, &

Autonomie j-boissonneaulteccrsjb.qc.ca avant le 22 janvier.



